弘光科技大學校外實習學生個別實習計畫
填表日期：    年     月    日
	實習基本資料

	實習機構名稱
	
	實習機構單位
	
	機構指導教師
	

	實習學生姓名
	
	實習學生
系所
	多媒體遊戲發展與應用系
	實習學生
年級
	日間部四年級

	校內輔導教師
	
	實習課程分類
	暑期實習□學期實習
□學年實習□醫護類實習
□海外實習□其他：      
	實習學生實習期間
	　/07/01~　/08/31

	實習學習內容

	實習課程目標
	1. 培育數位內容應用與遊戲設計之人才
2. 培育電競產業規劃與影視行銷之人才
3. 培育人文美學素養與關懷社會之人才

	實習課程內涵
	1. 具備動漫設計與遊戲開發之能力
2. 具備跨域整合與數位創作之能力
3. 具備活動展演與直播行銷之能力
4. 具備服務社會與團隊合作之能力
5. 具備國際視野與溝通協調之能力
6. 具備創新思維與問題分析之能力

	項次
	實習期間
	實 習 訓 練 主 題
	實習專業技術具體規劃內容
	機構輔導
教師

	1
	第一階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	2
	第二階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	3
	(自行延伸表格)
	
	
	

	實習機構提供實習課程
指導與資源說明
	與教學單位共同訂定實習內容，並配合依進度實際執行。

	機構指導教師
進行實習輔導形式與規劃
	1、 與教學單位共同訂定實習內容，並配合依進度實際執行。
2、 輔導學生各項實務操作，防止實習時意外發生。
3、 協助提供與實習有關之各項資料。
4、 解決學生實務作業上所遭遇之困難。
5、 協助安排學生實習期間之食、宿及交通問題。

	校內輔導教師
輔導訪視實習課程之規劃
	系實習輔導教師是以學生專題指導教師來擔任為原則，或以推薦實習機構
之教師來擔任，進而達到對學生實習工作有效之推展，實習輔導教師其工作職掌如下：
1、 接洽實習機構並進行實習機構之評估與簽訂實習合約。
2、 實習單位實習名額確認及學生實習機構之媒合。
3、 輔導檢核實習生填寫之「校外實習學生個別實習計畫」、「學生校外實習學生住宿環境自我評估紀錄表」、「專業實習通知書」。
4、 協助舉辦實習說明會，協助解答學生實習相關注意事項。
5、 進行實習機構確認後，輔導老師應聯絡實習機構、協助報到、訪視學生、處理離退轉換等問題。
6、 實習期間評閱實習工作日誌(含溝通紀錄)及實習心得，並給予具體回饋與指導。
7、 依實習生實習態度、實習工作日誌(含溝通紀錄)、實習心得，評定實
習生實習分數。
8、 針對實習生實習狀況，提供本系實習相關事宜之改進與建議。

	實習成效考核與回饋

	實習成效考核
指標或項目
	(評量項目如實作表現、實習歷程、反省心得等，指標可檢附評量表)
1、 實習機構評分：出席率及差勤40%、實習態度及學識技能60%
2、 實習輔導訪視教師：實習狀況(工作日誌)60%、實習工作內容介紹20%、實習心得20%

	實習成效與教學
評核方式
	(包含評核人員、配分、時間)
實習機構評分60%、實習輔導訪視教師40%

	實習課程後
回饋與規劃
	(包含機構輔導教師和學校輔導教師，如何針對學生實習表現評核後的回饋機制與規劃)
1、 實習後安排實習分享會。
2、 實習後針對實習單位及實習生實施滿意度問卷調查。
3、 匯集實習單位及實習生問題召開會議討論並回饋至課程做修正。

	系(科、學位學程)實習委員會審查

	· 通過

	· 不通過，第___階段/週次之實際工作內容與原規劃內容產生差異，差異為□部份相同□完全不同，調整規劃內容說明：


	簽章

	系(科、學位學程)
實習委員會
	校內輔導教師
	學校系所主管
	機構輔導教師
	實習學生

	
	
	
	
	


說明：
1. 本表由校方及實習機構為每位實習學生進行個別實習計畫擬定後，再由各系(科、學位學程)實習委員會進行審查，經實習學生及實習機構檢視並簽署同意生效一式三份，實習學生、實習機構及各系(科、學位學程)各執一份。
2. 本表務必請實習學生檢附於學生實習每階段之報告內頁中第1頁中備查。
3. 實習機構單位應安排一名實習機構輔導教師，負責學生實習輔導聯繫及關心工作學習狀況。
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