弘光科技大學校外實習學生個別實習計畫
填表日期：2023年     月    日
	實習基本資料

	實習機構名稱
	
	實習機構單位
	
	機構輔導教師
	

	實習學生姓名
	
	實習學生
系所
	多媒體遊戲發展與應用系
(原資訊管理系)
	實習學生
年級
	三年級

	校內輔導教師
	
	實習課程分類
	暑期實習□學期實習
□學年實習□醫護類實習
□海外實習□其他：      
	實習學生實習期間
	2023/07/01~2023/08/31

	實習學習內容

	實習課程目標
	1.能實現教育目標，雇主滿意度80分以上。
2.具有良好敬業精神，出席320小時以上。
3.具有良好資訊倫理，9周工作日誌皆符保密職責。
4.具有相關資管技術，至少1張專業證照。
5.具有基礎外語能力，至少1張英文證照。

	實習課程內涵
	實習工作內涵(請自行羅列3~6個)
	兩者之關聯
	課程目標

	
	I. 
	
	1
2
3
4
5

	項次
	實習期間
	實 習 訓 練 主 題
	實習專業技術具體規劃內容
	機構輔導業師

	1
	第一階段／第  週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	2
	第二階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	3
	第三階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	4
	第四階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	5
	第五階段／第 週~第 週
  月  日~  月  日
	
	
	

	實習機構參與實習課程說明之方式與內容
	1.	4月份提供實習機會
2.	5月份實習媒合，參與了解課綱
3.	7/1月開始指導學生，每周批閱日誌，觀察學生所學是否符合課綱需求
4.	9月參與實習檢討會議、給予修訂課綱建議

	校內輔導教師
輔導實習課程之規劃
	1.	教師期初訪視
2.	教師與學生期中返校座談
3.	教師期中訪視
4.	教師每日日誌批改
5.	教師期末心得批改

	機構輔導教師
輔導實習課程之規劃
	1.	帶領觀察工作環境
2.	了解工作項目

	實習成效考核與回饋

	實習成效考核
指標或項目
	(評量項目如實作表現、實習歷程、反省心得等，指標可檢附評量表)
工作態度(40%)：無遲到早退
實習心得(30%)：至少500字
實習日誌(30%)：每日至少30字

	實習成效與教學
評核方式
	(包含評核人員、配分、時間)
業界老師/40%/
指導老師/60%

	實習課程後
回饋與規劃
	(包含機構輔導教師和學校輔導教師，如何針對學生實習表現評核後的回饋機制與規劃)
1.	實習心得/40%
2.	學習日誌/60%

	系(科、學位學程)實習委員會審查

	· 通過

	· 不通過，第___階段/週次之實際工作內容與原規劃內容產生差異，差異為□部份相同□完全不同，調整規劃內容說明：

	簽章

	系(科、學位學程)
實習委員會
	校內輔導教師
	學校系所主管
	機構輔導教師
	實習學生

	
	
	
	
	


說明：
1. 本表由校方及實習機構為每位實習學生進行個別實習計畫擬定後，再由各系(科、學位學程)實習委員會進行審查，經實習學生及實習機構檢視並簽署同意生效一式三份，實習學生、實習機構及各系(科、學位學程)各執一份。
2. 本表務必請實習學生檢附於學生實習每階段之報告內頁中第1頁中備查。
3. 實習機構單位應安排一名實習機構輔導教師，負責學生實習輔導聯繫及關心工作學習狀況
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